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    Niveau 6 - En 2 ans - Alternance                       

    Grade Licence  
    Diplôme de Comptabilité et de Gestion      

      Code RNCP : N° 35526 
        

            Diplôme de niveau 6, grade Licence reconnu par l'État, enregistré au Répertoire   
        National des Certifications Professionnelles par décision du directeur général  
        de France Compétences en date du 01/09/2019 délivré sous l'autorité du  
        ministère de l'enseignement supérieur et de la recherche (code NSF 314) 
 

 

 
Le diplôme de Comptabilité Gestion (DCG) est un diplôme d'état qui valide l'acquisition de connaissances 
approfondies fondamentales pour les métiers de l'expertise comptable.  
Ce diplôme a une finalité professionnelle. Il est délivré par le ministère de l'Education Nationale    
De niveau Licence. Il est reconnu par tous les professionnels du secteur comptable 

 
  La Formation   Présentation   

  

MISSIONS ET 
OBJECTIFS 

 

 

  

 

PRÉREQUIS • BTS Comptabilité et Gestion ou DUT Gestion des Entreprises et des Administrations (GEA) 
option gestion comptable et financière  

MODALITES 
D’ACCES 

• Candidature sur www.vincentdepaul84.fr 
• Étude du dossier de candidature 
• Entretien individuel (motivation, projet professionnel) 
• Délai d’admissibilité de 2 à 4 semaines 

ALTERNANCE • Alternance : Contrat d'apprentissage ou contrat de professionnalisation 
• Durée de la formation : 2 ans d’alternance Centre de Formation / Entreprise 
• 1200 h de formation en centre, examens inclus 

HANDICAP 
 

 

• Toutes nos formations sont accessibles sans limite d'âge aux personnes  
en situation de handicap 

• Un référent handicap : cfc.respvs@vincentdepaul84.fr 

 
FINANCEMENT 
 

 
• Alternance : prise en charge par l’OPCO 
• Autres dispositifs (CPF, Projet de transition pro, Pro A…) : nous consulter 

• En entreprise : Il est l’adjoint du comptable ou du directeur administratif et financier. 
• Au sein de la direction financière, il a en charge la prévision de la trésorerie et son 

utilisation. Il suit le fonctionnement de l’entreprise et établit des processus qui 
permettront d’obtenir des tableaux de suivi précis et pertinents de façon à optimiser les 
prises de décisions 
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  La Formation   Organisation pédagogique       

        CONTENU DE LA FORMATION  

• Bloc n°2: Analyse juridique du cadre sociétaire d’une activité économique 
• Bloc N°3: Suivi de dossiers clients en matière de droit social 
• Bloc N°4: Accompagnement en matière fiscale d’un client 
• Bloc N°6 : Analyse des choix de comptabilisation des éléments d’actifs et de passif 
• Bloc N°7 : Conception des outils nécessaires au suivi de l’activité en vue d’améliorer sa performance 
• Bloc N°8 : Conduite de l’analyse financière d’une activité économique 
• Bloc N°11: Repérer les enjeux actuels du management pour toutes les organisations 

 

              MODALITES PEDAGOGIQUES 

• Présentiel, e-learning 
• Parc informatique et logiciels professionnels 
• 2 visites annuelles en entreprise du formateur référent 
 

              MODALITES D’EVALUATION  

• Présentation et passage des épreuves à l'issue de la 1ère et de la 2ème année   
• Le candidat peut conserver durant huit sessions suivant son attribution la note comprise entre 

6/20 et 9,99/20 obtenue à une épreuve du DCG   
    

  La valeur ajoutée Vincent de Paul   Les + 

• Centre agréé TOEIC et Certification Voltaire 
• Facilités d’accès et parking sécurisé 
• Des intervenants experts du domaine de la comptabilité et de la gestion 

  Dans quelles entreprises ? 

• Cabinets d'expertise comptable 
• Services comptables et financiers dans une entreprise 
• Secteur bancaire, milieu associatif, collectivités publiques...  

 

 Et après ?   Poursuite ou emploi 

 

 
          
            PERSPECTIVES      
           PROFESSIONNELLES 
 

 

 
• Assistant comptable et financier 
• Contrôleur de gestion junior 
• Collaborateur en cabinet d'expertise comptable (gestionnaire de trésorerie / 

gestionnaire de paie)  

 

 

     

            POURSUITE 
            DE FORMATION 

 

• DSCG (Diplôme Supérieur de Comptabilité et de Gestion) 
• Tout diplôme ou titre de Niveau 7 dans le domaine comptable 

CHIFFRES CLES 
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