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LES AVANTAGES POUR L’ENTREPRI SE 

LES AVANTAGES POUR LE SALARI E 

MODALI TES DE FONCTI ONNEMENT 

REMUNERATI ON D’UN SALARI E EN CONTRAT DE PROFESSI ONNALI SATI ON 

2 6  ANS ET PLUS

55%  du SMI C 65%  du SMI C 70%  du SMI C 80%  du SMI C

940,10 € 1 111,03 € 1 196,50 € 1 367,42 € 1 709,28 €

diplôm e <  Bac Pro ou 

techno. ou t itulaire d'un 

Bac général

MOI NS DE 2 1  ANS

100%  SMI C

DE 2 1  ANS A 2 5  ANS REVOLUS

diplôm e <  Bac Pro ou 

techno. ou t itulaire d'un 

Bac général

diplôm e > =  Bac Pro 

ou technologique

diplôm e > =  Bac Pro ou 

technologique

 
Le contrat  de professionnalisat ion est  un contrat  de t ravail à durée indéterm inée ou déterm inée de 6 à 36 mois qui permet , à des 

jeunes de 16 à 25 ans ou à des demandeurs d’emploi d’au moins 26 ans, d’obtenir  une qualif icat ion professionnelle sanct ionnée 

par un diplôme ou reconnue dans les classificat ions d’une convent ion collect ive en alternant  t ravail en ent repr ise et cours au 

centre de format ion. 

 

 

 
 

 Part iciper à la format ion d'un salar ié capable,  au terme de son cont rat , de s'adapter parfaitement  aux besoins de l'ent repr ise.  

 

 Suivre régulièrement  l'évolut ion de la format ion (v isite du formateur  référent , évaluat ions semest r ielles…). 

 

 Disposer réellement  d’un salar ié dans l'ent repr ise chaque semaine (au t otal environ 75 %  de la durée du cont rat  se déroulent  dans 

l'ent repr ise)  

 

 Ne pas prendre en com pte le salar ié dans l’effect if ( sauf pour les r isques d’accident  de t ravail et  de m aladie professionnelle)  et  ne pas 

devoir  la pr ime de précar ité.  

 

 Bénéficier  d’une réduct ion générale de cot isat ions (Allègement  Fillon soit  28.1%  pour  les ent repr ises de 1 à 19 salar iés, 26%  pour les 

plus de 20 salar iés)  ou d’une exonérat ion de cot isat ions pat ronales d’assurances sociales et  d’allocat ions fam iliales, lorsque le cont rat  

est  conclu avec un demandeur d’emploi de 45 ans et  plus.  

 

 Bénéficier  d’une pr ise en charge par  un O.P.C.O (Opérateur de Compétences) ,  selon les niveaux défin is par  les branches 

professionnelles. Les dépenses afférentes à la format ion du tuteur, ainsi que la fonct ion tutorale peuvent  également  êt re pr ises en 

charge par  l’O.P.C.O. 

 

 Bénéficier  d’une aide for faitaire de Pôle Emploi, d’un montant  maximum  de 2 000 €,  pour t out  cont rat  signé avec un demandeur 

d’emploi de plus de 26 ans.  

 

 Bénéficier  d’une d’une aide à l’embauche de l’Etat  d’un montant  de 2 000 € pour tout  cont rat  signé avec un demandeur d’emploi de 

plus de 45 ans.  

 

 Bénéficier de pr imes de l’Agefiph pour tout  cont rat  signé avec une personne t itu laire d’une RQTH (Reconnaissance de la Qualité de 

Travailleur  Handicapé) .  

 

 

 

 

 

 

 
 

 Bénéficier d’une format ion afin d’acquérir  une vér itable expér ience professionnelle,  cr itère de choix pour une embauche future.  

 

 Acquérir  un diplôme d’Etat  ou une qualif icat ion professionnelle reconnue tout  en étant  rémunéré pendant  la format ion. 

 

 Etre accompagné par  un tuteur et  une équipe pédagogique et  adm inist rat ive. 

 

 Bénéficier d’une carte d’étudiant s des mét iers ouvrant  droit  à des réduct ions.  

 

 

 
 

 Les format ions se déroulent , dans les locaux du Cent re de Format ion VI NCENT DE PAUL, soit  au rythme de 2 jours de cours par 

semaine, soit  sur le rythme moyen d’une semaine de cours par  m ois, en fonct ion des format ions.  

Elles associent  les enseignements généraux, professionnels, technologiques avec l'exercice d’act iv ités en ent repr ise,  suiv ies par un 

tuteur.  

 

 La rémunérat ion est  pr ise en charge par  l'ent repr ise. Le salaire est  f ixé en pourcentage du SMIC et  var ie en fonct ion de l'âge du 

candidat  et  de son niveau de qualif icat ion.  
 

 

 

 
(Des disposit ions convent ionnelles ou cont ractuelles peuvent  prévoir  une rémunérat ion plus favorable)  

 

     

 

 

 

 

  

   

 
 Base 35h hebdo – Valeur du SMIC au 01/ 01/ 2023 :  1709.28 € -  11.27 €/ h  

LE CONTRAT DE PROFESSI ONNALI SATI ON  

Dans le cadre du plan «# 1jeune1solut ion »,  le gouvernement  a décidé la prolongat ion de l’aide except ionnelle :  6000 € d’aide à l’embauche 

d’un salar ié de moins de 30 ans, en apprent issage ou en cont rat  de professionnalisat ion,  pour  les cont rats conclus ent re le 1er j anvier  et  le 31 

décembre 2023. 

 
 


